Zatacznik do uchwaty

Statut

Polskiego Towarzystwa Chirurqgii

Onkologicznej

(Tekst jednolity)
ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Polskie Towarzystwo Chirurgii Onkologicznej, w
skrécie P.T.Ch.O., zwane w dalszych postanowieniach Statutu: Towarzystwem,
P.T.Ch.O lub Stowarzyszeniem i dziata na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 7 kwietnia 1989 roku - Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 2017.210).

2. Towarzystwo moze uzywac¢ odpowiednikdw nazwy w jezykach obcych oraz
wyrozniajgcego je znaku graficznego.

§ 2.

1. Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla

wiasciwego realizowania swych statutowych celéw Towarzystwo moze dziata¢
takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

2. Siedzibg Towarzystwa jest m.st. Warszawa.



§ 3.

Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytulu posiada

osobowosc¢ prawna.

§ 4.

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen o takim

samym lub podobnym profilu dziatania.

§ 5.

Towarzystwo uzywa podtuznej pieczeci z napisem: Polskie Towarzystwo Chirurgii

Onkologiczne,.

§ 6.
Dziatalnos¢ Towarzystwa opiera sie na pracy spotecznej cztonkow.
ROZDZIAL 2

CELE | SRODKI DZIALANIA

§7.

Celem Towarzystwa jest:

1. szerzenie zdobyczy nauki miedzy chirurgami onkologami, patologami,
onkologami klinicznymi i radioterapeutami oraz innymi specjalnosciami

majgcymi zwigzek z chirurgig onkologiczng;
2. zachecanie i wdrazanie cztonkéw do pracy naukowej;

3. podnoszenie wiedzy z zakresu lecznictwa i profilaktyki nowotworéw poprzez
wspotdziatanie w tym zakresie z wtadzami, samorzgdami oraz towarzystwami i

organizacjami naukowymi, spotecznymi i zawodowymi w kraju i za granica;
4. podnoszenie etyki zawodowej cztonkow;

5. wspdtuczestniczenie w obsadzie stanowisk ordynatoréw oddziatow chirurgii

onkologicznej i wspotudziat w powotywaniu konsultantow w dziedzinie chirurgii;



. opiniowanie i organizowanie (ksztattowanie) programéw nauczania przed i
podyplomowego w dziedzinie chirurgii onkologicznej oraz do specjalizacji w
zakresie chirurgii onkologicznej i innych dyscyplin medycznych;

. inicjowanie i wspieranie badan naukowych w dziedzinach objetych zakresem

dziatania Towarzystwa oraz krajowa i miedzynarodowa wymiana naukowa,;

. wspOfpraca z przedstawicielami innych dyscyplin nauki i techniki na rzecz

realizacji celéow Towarzystwa,

. popularyzowanie i wspieranie rozwoju chirurgii onkologicznej jako specjalizacji

wsrod lekarzy.

§ 8.

1. Dla osiggniecia swych celéw Towarzystwo:

. organizuje zebrania, sympozja i zjazdy naukowe,
. prowadzi dziatalnos¢ wydawniczg w kraju i wspotpracuje z wydawnictwami

zagranicznymi,

. wspoOfdziata w organizowaniu i realizowaniu naukowej dziatalnosci

informacyjno-szkoleniowej;

. wspotdziata w specjalizowaniu i doszkalaniu kadry medycznej w zakresie

chirurgii onkologicznej,
. prowadzi dziatalnos¢ oswiatowo-zdrowotng w zakresie swojej specjalnosci,

wspotpracuje z uczelniami medycznymi, innymi towarzystwami naukowymi,
instytucjami naukowymi, spotecznymi, zawodowymi, samorzgdowymi w kraju i

zagranicg oraz konsultantami krajowymi,

. inicjuje badania naukowe,

. podejmuje dziatania majgce na celu wspoétprace z witasciwymi witadzami
panstwowymi, administracyjnymi, zwigzkowymi oraz lzbami Lekarskimi w

sprawach socjalno - zawodowych swoich cztonkéw. W tym celu moze by¢
powotana komisja ds. socjalnych i zawodowych cztonkéw Towarzystwa, na

zasadach ogolnych.



. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, na ogolnych

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w zakresie:
. poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikdéw informacji - PKD 18
. produkcja komputeréw, wyrobow elektronicznych i optycznych - PKD 26,

. handel hurtowy, z wytgczeniem handlu samochodami osobowymi - PKD 46,

. handel detaliczny, z wylgczeniem handlu detalicznego pojazdami

samochodowymi - PKD 47,

. edukacja - PKD 85,
dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci - PKD 68,

. dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne
- PKD 71,

. reklama, badanie rynku i opinii publicznej - PKD 73,

pozostata dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna - PKD 74,
wynajem i dzierzawa - PKD 77,

. opieka zdrowotna - PKD 86,

pomoc spoteczna z zakwaterowaniem - PKD 87,

. pomoc spoteczna bez zakwaterowania - PKD 88,

. dziatalno$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna - PKD 93,

. pozostata indywidualna dziatalnos¢ ustugowa - PKD 96,

. dziatalno$¢ zwigzana z obstugg administracyjng biura i pozostata dziatalnos¢
wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - PKD 82.

. Dziatalnos¢ gospodarcza prowadzona przez Towarzystwo nie jest
sposobem realizacji celéw statutowych Towarzystwa. Dochdd z dziatalnosci
gospodarczej Towarzystwa stuzy wytgcznie realizacji celéw statutowych i nie

moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego czionkow.

. Jezeli podjecie przez Towarzystwo okreslonej dziatalnosci na podstawie



odrebnych przepiséw bedzie wymagato uzyskania zezwolenia lub koncesji,
Towarzystwo zobowigzuje sie do ich uzyskania przed podjeciem tej
dziatalnosci lub spetnienia innych wymogéw ustawowych wymaganych do

prowadzenia konkretnej dziatalnosci.
ROZDZIAL 3

CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§9-

W sktad P.T.Ch.O. wchodzg cztonkowie zwyczajni, honorowi oraz wspierajgcy.

1.

Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel polski, absolwent wyzszej uczelni
medycznej lub innej, wykazujgcy w swoich pracach dorobek z zakresu chirurgii

onkologicznej lub innych nauk z nig zwigzanych.

Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba z kraju i z zagranicy szczegolnie
zastuzona dla nauki i dla Towarzystwa - te godnos¢ nadaje Walne

Zgromadzenie na wniosek Zarzgdu Towarzystwa.

Czionkami Wspierajgcymi mogg by¢ osoby fizyczne posiadajgce petng
zdolnos¢ do czynnosci prawnych i osoby prawne, ktore sg zainteresowane

dziatalnoscig Towarzystwa i zadeklarowaty pomoc na rzecz Towarzystwa.

§ 10.

Czilonka zwyczajnego na podstawie jego pisemnej deklaracji przyjmuje Zarzad.
Czionkostwo honorowe jest nadawane przez Walne Zgromadzenie na wniosek
Zarzadu.

Czionkowie wspierajgcy sg przyjmowani uchwatg Zarzadu P.T.Ch.O.



§ 11.

Cztonkowie Towarzystwa majg prawo do:

1. Czionkowie zwyczajni:
a) czynnego i biernego wyboru wtadz Towarzystwa,
b) uczestniczenia w zgromadzeniach i zebraniach, zjazdach i sympozjach

Towarzystwa,

c) dziatania na rzecz Stowarzyszenia zgodnie ze swoimi zainteresowaniami.

2. Czionkowie honorowi:
a) posiadajg wszystkie prawa czionka zwyczajnego, z wyjagtkiem prawa
wyborczego z tym, ze ograniczenie wzgledem czynnego prawa wyborczego nie
dotyczy cztonkéw zwyczajnych P.T.Ch.O., ktérym nadane jest cztonkostwo

honorowe,

b) zwolnieni sg z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich oraz mogg by¢
zwolnieni z obowigzku ponoszenia innych optat na zasadach okreslonych w

Karcie Praw Cztonka Honorowego uchwalanej przez Zarzad Towarzystwa.

3. Czionkowie wspierajgcy posiadajg jedynie prawa opisane w § 11 ust. 1 litb) i
c) . Za zgodg Zarzadu czionkowie wspierajgcy majg prawo zamieszczania
informacji o produkowanym przez siebie sprzecie i lekach w wydawnictwach
Towarzystwa na zasadach okreslonych przez Komitet Redakcyjny
Towarzystwa.

§12.

1. Cztonkowie zwyczajni Towarzystwa zobowigzani sg do:

a) przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz
Towarzystwa,

b) aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych,

C) przestrzegania norm wspotzycia i zasad etyki zawodowej,

d) regularnego opfacania sktadek cztonkowskich w wysokosci ustalonej przez
Walne Zgromadzenie do dnia 31 stycznia za dany rok z gory,

e) czionek zwyczajny po ukonczeniu 70 roku zycia jest zwolniony z optacania

sktadki cztonkowskiej,



f) przekazania Towarzystwu adresu e-mail, celem doreczania wszelkiej
korespondenciji zwigzanej z wykonywaniem wszelkich praw zwigzanych z

cztonkostwem w Towarzystwie.

2. Cztonkowie wspierajgcy sg zobowigzani do wywigzywania sie z deklarowanych

zobowigzan.
§ 13.

1. Czionkostwo w Towarzystwie ustaje w przypadku:
a) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie Zarzgdowi,
b) skreslenia przez Zarzad za nieptacenie skfadek cztonkowskich przez okres
jednego roku, mimo upomnienia przestanego drogg elektroniczng na adres
mailowy wskazany przez cztonkéw Towarzystwa, zgodnie z § 12 lit. f Statutu lub
listem poleconym, przestanym na wskazany adres przez cztonka Towarzystwa;
ponowne przyjecie nastepuje na zasadach ogolnych po uregulowaniu zalegtych
sktadek.
c) wykluczenia przez Zarzad w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem
Sadu na dodatkowg kare utraty praw publicznych,
d) wykluczenia na mocy uchwaty Sadu Kolezenskiego,
e) Smierci cztonka.

2. Czionkostwa honorowego moze pozbawi¢ Walne Zgromadzenie na wniosek
Zarzadu.

3. Skreslenia z listy cztonkéw wspierajgcych dokonuje Zarzad w przypadku
otrzymania pisemnej rezygnacji cztonka oraz w razie powziecia potwierdzone;j
informacji o Smierci cztonka lub utracie przez niego osobowosci prawnej.

4. Od uchwat o skresleniu lub wykluczeniu, przystuguje pisemne odwotanie
sktadane do Walnego Zgromadzenia za posrednictwem Zarzgdu w terminie 30
dni od daty otrzymania powiadomienia o podjetej przez Zarzad uchwale.

Decyzja Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

ROZDZIAL 4
WLADZE TOWARZYSTWA

§ 14.
1. Wiadzami naczelnymi Polskiego Towarzystwa Chirurgii Onkologicznej sa:



a) Walne Zgromadzenie P.T.Ch.O.
b) Zarzad P.T.Ch.O.

c) Komisja Rewizyjna P.T.Ch.O.
d) Sad Kolezenski P.T.Ch.O.

Cztonkowie wtadz Towarzystwa petnig swoje funkcje honorowo.

2. Kadencja wszystkich wiadz Towarzystwa trwa 2 lata, a ich wybor odbywa sie w
gtosowaniu tajnym lub jawnym, w zaleznosci od uchwaty Walnego Zgromadzenia z
tym zastrzezeniem, iz mandat czionka Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe i sprawozdanie z dziatalnosci wiadz za ostatnie 2 lata
petnienia funkcji cztonkéw wiadz. Czionkéw witadz Towarzystwa powotuje sie na
okres wspdlnej kadencji i mandant cztonka wtadz, powotanego przed uptywem danej
kadencji wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandantow pozostatych cztonkéw
wtadz danej kadencji. Mandaty czionka witadz wygasajg takze wskutek smierci,
rezygnacji albo odwotania ze sktadu wtadz Towarzystwa.

3. Jezeli szczegolne postanowienia statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wszystkich
wladz zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej 1/2 liczby
0s6b uprawnionych do gtosowania. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje
gtos przewodniczgcego obrad.

4. W przypadku ustgpienia lub $mierci cztonkdédw wtadz w czasie kadenciji, wkadzom tym
przystuguje prawo kooptacji (samouzupetnienia) sktadu, w pierwszej kolejnosci
sposrod oséb zgtoszonych na Walnym Zgromadzeniu, jako kandydatéw na
cztonkéw wiadz, a niewybranych z powodu mniejszej liczby oddanych gtoséw, z tym,
ze liczba dokooptowanych osob nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby czionkow

pochodzgcych z wyboru.

Walne Zgromadzenie

§ 15.

1. Najwyzszg wiadzg Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie. Walne
Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Posiedzenia Walnego Zgromadzenia zwotywane sg przez Zarzad i odbywajg
sie w czasie zjazdéw naukowych P.T.Ch.O. Miejsce, termin i porzadek obrad
Zgromadzenia ustala Zarzad. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest



nie rzadziej niz co dwa lata. Walne Zgromadzenie moze réwniez odbyc¢ sie przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. O udziale w Walnym
Zgromadzeniu w sposéb, o ktorym mowa w zdaniu powyzej postanawia
Zwotujgcy Walne Zgromadzenie. Udziat w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej obejmuje w szczegdlnosci:

1) transmisje obrad w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym wszystkich o0séb
uczestniczagcych w Walnym Zgromadzeniu, w ramach ktérej mogg one
wypowiadac sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajgc w innym

miejscu, niz miejsce obrad Walnego Zgromadzenia, i

3) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku

Walnego Zgromadzenia.

Procedura i warunki techniczne, zwigzane z udziatem w Walnym Zgromadzeniu
przy wykorzystywaniu srodkow komunikacji elektronicznej ustala kazdorazowo
Zarzad w formie Regulaminu, ktéry bedzie zatgczany do zawiadomienia o

Walnym.

3. O miejscu, terminie i porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad
zawiadamia czionkow co najmniej na 30 dni przed terminem zwotanego
posiedzenia, poprzez umieszczenie ogtoszenia na stronie internetowej
Towarzystwa. Ustalony i przestany do cztonkéw porzgdek obrad moze byc
zmieniony uchwatg Zarzgdu, przy czym o takiej zmianie wraz z jej
uzasadnieniem czionkowie Towarzystwa muszg by¢ zawiadomieni najpdzniej
na 10 dni przed terminem posiedzenia Walnego Zgromadzenia. Zawiadomienie
0 zmianie porzgdku obrad nastepuje w sposob okreslony w zdaniu pierwszym
niniejszego ustepu.

4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow przy
obecnosci w pierwszym terminie co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania,

w drugim terminie, bez wzgledu na liczbe obecnych.

§ 16.
W Walnym Zgromadzeniu udziat biora:

1) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni, w tym takze ci, ktérym nadane jest



cztonkostwo honorowe, z zastrzezeniem wynikajacym z postanowienia § 11 ust. 2 lit. a
Statutu,

2) z gtosem doradczym - czionkowie honorowi, wobec ktérych nie znajdzie
zastosowania postanowienie pkt 1 powyzej oraz cztonkowie wspierajgcy i zaproszeni

goscie.
§ 17.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) ustalanie kierunkoéw i programu dziatania Towarzystwa,

2) przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu
Kolezenskiego,

3) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi na wniosek Komisji
Rewizyjnej,

4) wybor Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,

5) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) uchwalanie zmian statutu,

7) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

8) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu sie Towarzystwa,

9) rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez ustepujgce wiadze
Towarzystwa lub jego cztonkow,

10)rozpatrywanie odwotan od uchwat w sprawach cztonkowskich wymienionych w
§13 pkt. 4,

11)podejmowanie innych uchwat, ktére wymagajg decyzji Walnego Zgromadzenia.

§ 18.

Obrady Walnego Zgromadzenia powinny by¢ protokotowane.
§ 19.

Protokét obrad i podjete uchwaty Walnego Zgromadzenia podpisujg Przewodniczacy i
Sekretarz Zgromadzenia.
§ 20.

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane:
a) na podstawie uchwaty Zarzadu,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej P.T.Ch.O.



c) na wniosek co najmniej 1/4 og6tu cztonkéw P.T.Ch.O.
. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad w terminie
trzech miesiecy od dnia otrzymania wniosku (zgdania) lub podjecia uchwaty i
obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane. Postanowienia § 15 ust. 3
zdanie drugie i zdanie trzecie - nie stosuje sie.

Zarzad P.T.Ch.O.

§ 21.

. Zarzad uzywa pieczeci z napisem ,Polskie Towarzystwo Chirurgii Onkologicznej
- Zarzad”.

. Zarzad sktada sie z 11-13 cztonkow, wybieranych przez Walne Zgromadzenie
Towarzystwa, w tym, Prezesa oraz Prezesa - Elekta, ktérzy sg wybierani w
wyborach bezposrednich przez Walne Zgromadzenie, przy czym w zwigzku z
trescig § 21 ust. 4 Statutu, Prezes wybierany jest tylko przy pierwszych
wyborach przeprowadzonych wedtug Statutu w niniejszej tresci.

. Pozostali cztonkowie Zarzgdu sg wybierani wytgcznie wg najwiekszej liczy
oddanych na nich gtoséw w wyborach bezposrednich w liczbie adekwatnej do
mozliwej liczby sktadu Zarzadu.

. Prezes - Elekt jest automatycznie cztonkiem Zarzgadu na kolejne 6 lat stajgc sie
w nastepnej kadencji (fj. za dwa lata) Prezesem Zarzadu, a w nastepnej
Prezesem Ustepujgcym (Past-Prezes).

. Funkcja Prezesa-Elekta, Prezesa i Prezesa Ustepujgcego Towarzystwa nie
moze byC tgczona z funkcjg Krajowego Konsultanta w dziedzinie Chirurgii
Onkologiczne,.

. Funkcja Prezesa-Elekta, Prezesa i Prezesa Ustepujgcego jest petniona (tylko

jeden raz) jednorazowo.

7. Cztonkowie Zarzadu wybierajg sposrod siebie Skarbnika.

. Prezes ma prawo do wyboru Sekretarza Zarzgdu sposrdd pozostatych jego
cztonkow. Prezes, Prezes Ustepujacy (Past-Prezes), Prezes-Elekt, Sekretarz i
Skarbnik stanowig Prezydium Zarzadu Towarzystwa.

. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Towarzystwa w okresie miedzy
Walnymi  Zgromadzeniami, realizuje uchwatly i wytyczne Walnego

Zgromadzenia oraz reprezentuje Towarzystwo na zewnatrz.



§ 22.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

uchwalanie problemowych planéw pracy, budzetu i sprawozdan z ich
wykonania,

powofanie, zawieszanie i rozwigzywanie sekcji naukowych i komisji
problemowych oraz nadzorowanie ich dziatalnosci oraz powotywanie
przewodniczgcych sekcji naukowych,

zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa oraz zawieranie umow w
jego imieniu,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majgtku

nieruchomego Towarzystwa,

zwotywanie Walnych Zgromadzen i podejmowanie uchwat o przystgpieniu do
innych stowarzyszen krajowych i zagranicznych,

wspotdziatanie z zainteresowanymi wladzami i instytucjami w zakresie naukowej
dziatalnosci Towarzystwa,

wystepowanie z wnioskami do Walnego Zgromadzenia o nadanie Ilub
pozbawienie cztonkostwa honorowego,

zatwierdzanie regulaminéw dziatalnosci sekcji naukowych i komis;ji
problemowych,

podejmowanie uchwat w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji

innych wtadz Towarzystwa,

10) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

11) przyjmowanie cztonkdw zwyczajnych i wspierajgcych Towarzystwa.

§ 23.

. Posiedzenia Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz

na pot roku i zwotywane sg przez prezesa lub sekretarza.
Organizacje i tryb pracy Zarzgdu oraz jego Prezydium okresla regulamin

uchwalony przez Zarzad.

Komisja Rewizyjna

§ 24.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 czionkdw w tym przewodniczgcego, jego



zastepcy i sekretarza.
2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z
gtosem doradczym.
§ 25.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli dziatalnosci finansowej pod
wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci,
b) sktadanie sprawozdan na Walnym Zgromadzeniu wraz z oceng dziatalnosci i
wnioskami dotyczgcymi udzielania absolutorium Zarzgdowi,
c) kontrola optacania sktadek cztonkowskich,

d) przedstawienie Zarzgdowi wnioskéw w sprawie dziatalnosci Towarzystwa.

Sad Kolezenski

§ 26.

1. Sad Kolezenski sktada sie z trzech czionkéw, w tym przewodniczgcego, jego
zastepcy i sekretarza.

1a. Sad Kolezenski rozstrzyga spory miedzy cztonkami Towarzystwa, wyniktymi w

obrebie Towarzystwa. Czionkowie Towarzystwa mogg zwrdo¢ sie do Sadu

Kolezenskiego z wnioskiem o mediacje pomiedzy nimi, w razie sporu wyniktego

poza obrebem Towarzystwa. Do takiej mediacji niezbedna jest pisemna zgoda:

wszystkich stron sporu, Sgdu Kolezenskiego i Zarzadu.

2. Od orzeczenia Sagdu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Walnego

Zgromadzenia, ktorego decyzja jest ostateczna.

ROZDZIAL 5
MAJATEK TOWARZYSTWA
§ 27.

Majatek Towarzystwa stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.



§ 28.

Na fundusze Towarzystwa sktadajg sie:
1) sktadki,
2) subwencje i dotacje,
3) wplywy z dziatalnosci wiasnej Towarzystwa,
4) zapisy i darowizny,
5) wptywy z dziatalnosci gospodarczej na zasadach ogdélnych okreslonych w
odrebnych przepisach.
§ 29.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej Towarzystwa ustala Zarzad.
§ 30.

1. Oswiadczenia w sprawach majgtkowych Towarzystwa sktadajg dwie osoby -
prezes oraz skarbnik.
2. Do waznosci pism i dokumentéw wymagane sg dwa podpisy: prezesa oraz

sekretarza Zarzadu.
ROZDZIAL 6

ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA
§ 31.

Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zgromadzenie wiekszoscig 2/3
gtoséw przy obecnosci w pierwszym terminie co najmniej potowy osob uprawnionych

do gtosowania i bez wzgledu na liczbe obecnych, w drugim terminie.

§ 32.

1. Rozwigzanie sie Towarzystwa moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Zwyczajnego
lub Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, podjetej wiekszoscig 2/3 gloséw
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu sie Towarzystwa okresli rowniez sposoéb likwidacji oraz
cel na jaki ma by¢ uzyty majatek Towarzystwa.

3. Uchwata Walnego Zgromadzenia Czionkow o przeznaczeniu majgtku

Towarzystwa podlega zatwierdzeniu przez wiadze rejestracyjna.



